
  
 

Projektleitung Contententwicklung digitale 
Bildung - Schwerpunkt Instructional Design 
(m/w/d) 

Die DRK-Landesschule gGmbH ist ein gemeinnütziges Bildungszentrum und bundesweit eine der 
größten Bildungseinrichtungen seiner Art. Unsere Online-Lernplattform DRK-Lerncampus der 
Abteilung digitale Bildung hat über 165.000 Nutzern*innen aus allen Landesverbänden des 
Deutschen Roten Kreuzes. 
Zum 01.05.2023 oder später ist eine Stelle am Standort Sinsheim mit einem Stellenanteil von 100 % 
unbefristet zu besetzen. 

 
Ihre Aufgaben: 
• Entwicklung von didaktischen Konzepten für eLearning und Blended-Learning 
• Konzipieren und Projektierung von Online-Lerninhalten in Form von Lehr-Lernvideos, Interviews, 

Podcasts und Präsentationen. 
• Enge Zusammenarbeit mit Auftraggebern, Fachexperten und Darstellern. 
• Koordination des Erstellungsprozesses in Zusammenarbeit mit den Grafikern und Videoexperten in 

unserem Team 
• Implementieren der erstellten Inhalte in Online-Lernumgebungen. 
• Didaktisches weiterentwickeln der eLearning-Welten auf unserer Online-Lernplattform www.drk- 

lerncampus.de . 
 

Sie bringen mit: 
• Abgeschlossenes Hochschulstudium mit Bezug zur Aufgabe oder vergleichbarer Bildungsabschluss. 
• Idealerweise haben Sie Kenntnisse aus Rettungsdienst, Katastrophenschutz und/oder Pflege. 
• Erfahrung als Dozent*in in der Aus-, Fort- und Weiterbildung ist hilfreich. 
• Erste Erfahrungen im Projektmanagement. 
• Hohes Maß an Eigenverantwortlichkeit und selbstständigem Handeln. 
• Ausgeprägte Sozialkompetenz und sehr gute Kommunikationsfähigkeit 
• Reisebereitschaft wird vorausgesetzt. 

 
Wir bieten: 
• Vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben mit großem Spielraum und Potenzial. 
• Wir legen von Beginn an Wert auf eine intensive Einarbeitung und Betreuung sowie regelmäßiges 

Feedback. 
• Ein dynamisches Arbeitsumfeld mit einem tollen Team, in dem Denken und Gestalten Freude macht. 
• Großzügige räumliche, materielle und mediale Ausstattung. 
• Flexibilität in der Ausgestaltung der Arbeitszeit. 
• Die Vergütung erfolgt, bei Vorliegen der persönlichen und tariflichen Voraussetzungen, nach DRK- 

Tarifvertrag bis zur EG-Stufe 12 (angelehnt an den TVöD); zusätzliche Altersversorgung. 
 

Über Ihre Bewerbungsunterlagen freuen wir uns bis zum 23.04.2023 
Kontakt/Fragen: Martin Ohder 
DRK Landessschule Baden-Württemberg gGmbH 
E-Mail: m.ohder@drk-ls.de - www.drk-lerncampus.de 
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